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PRESENTACIÓN 

 

La Cultura de la Legalidad comprende la certidumbre individual de que el objetivo primordial de la 

creación y aplicación de las leyes consiste en lograr el bienestar de todos los integrantes de la 

sociedad y, por esta razón, su cumplimiento debe ser más por convicción personal que por evitar la 

sanción derivada de su inobservancia.  

En ese tenor, la sociedad en general, es decir, ciudadanos y gobierno en conjunto, desde sus 

respectivos ámbitos, tienen el derecho y el deber de velar por cumplir y hacer cumplir la ley, siempre 

en busca de lograr el bienestar común de la colectividad. 

Por lo tanto, es tarea de todo individuo atender sus responsabilidades ciudadanas, en sus distintos 

círculos de incidencia social, ya sea el hogar, la escuela, el trabajo o la comunidad en general. 

Pero ¿cómo modificar la percepción casi generalizada que se tiene acerca de las leyes?, ¿cómo 

convencer a los ciudadanos?, ¿cómo contribuir a la creación de una Cultura de la Legalidad? Éstas y 

otras interrogantes se ha buscado responder desde que se implementó la Cultura de la Legalidad en 

el Estado de Chihuahua; por lo cual, la Universidad Autónoma de Chihuahua da continuación a su 

incesante tarea de promover y difundir dicha cultura, a través de la formación profesional y humana 

de su comunidad universitaria, generando con ello un impacto en su crecimiento personal y social.  

Es por lo anterior, que desde 2013 la Universidad se ha dedicado intensamente a la formación de 

profesionistas coherentes, asertivos, íntegros, responsables, sensibles y con valores bien plantados, 

convencidos de que la Cultura de la Legalidad es el eje rector de sus vidas y el camino al 

fortalecimiento del Estado de Derecho. 

De esta manera, la Universidad Autónoma de Chihuahua, en consonancia con lo expresado y 

atendiendo a su Plan de Desarrollo Universitario 2011-2021, concretamente al Eje Rector relativo a 

la consolidación de una universidad incluyente, con valores y socialmente responsable, pretende 

contribuir al fomento, promoción y difusión de la Cultura de la Legalidad mediante la ejecución del 

Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad, mismo que se ha realizado con éxito 

en sus ediciones 2013, 2014 y 2015, totalizando 63 proyectos dirigidos a promover el respeto a las 

reglas, normas y leyes entre los universitarios y la sociedad en general, con un impacto positivo en la 

dinámica comunitaria. 

 

 

 

 



INTRODUCCIÓN 

 

El Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad, cuyo origen proviene de las 

inquietudes y propuestas de los integrantes de la comunidad universitaria, ha creado entre los 

universitarios un sentimiento de responsabilidad individual de velar por el fortalecimiento del Estado 

de Derecho a través de los diversos mecanismos de participación, tales como: Comités Universitarios 

de Cultura de la Legalidad; cursos, talleres y diplomados; pláticas de sensibilización; torneos 

deportivos; certificaciones, o bien, al cursar la materia optativa de Cultura de la Legalidad. 

De esta forma es como la Universidad Autónoma de Chihuahua se ha posicionado como una 

institución educativa ejemplo a nivel nacional en materia de Cultura de la Legalidad, apostando 

siempre al esfuerzo, creatividad, convicción y a la participación de todos los universitarios. 

En esa tesitura y gracias a la participación activa y exigencia de todos los universitarios – 

autoridades, personal académico y administrativo, investigadores, alumnos y egresados - se tomó la 

decisión de diseñar de nueva cuenta un programa para impulsar la observancia de las normas y el 

fortalecimiento del Estado de Derecho; convirtiéndose en un programa transversal que reviste todas 

las actividades sustantivas de la Universidad, como lo son la docencia, la investigación y el 

extensionismo; retomando las acciones y proyectos exitosos e implementando algunos nuevos, todos 

ellos enfocados a fomentar, difundir, promover e institucionalizar la Cultura de la Legalidad en la 

Universidad Autónoma de Chihuahua y en la sociedad chihuahuense. 
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OBJETIVO DEL PROGRAMA 

 

Desde sus comienzos, la Universidad Autónoma de Chihuahua a través del Programa Universitario 

para Impulsar la Cultura de la Legalidad, ha luchado por sembrar en cada uno de los universitarios el 

sentimiento y la filosofía de la responsabilidad que cada ciudadano debe tener con el fortalecimiento 

del Estado de Derecho y, así, contribuir a la búsqueda del bienestar común de los chihuahuenses. 

Año con año esa semilla ha ido germinando y más universitarios se han sumado a esta noble tarea, 

de modo que ellos mismos, desde sus respectivas unidades académicas, participan y colaboran en 

las acciones proyectadas, o bien, han creado actividades propias de conformidad con sus perfiles 

académicos y de incidencia directa entre sus comunidad estudiantiles.  

Por lo tanto, se puede conocer el impacto que ha tenido el Programa y que ha ido permeando entre 

todos los integrantes de esta casa de estudios, dotándolos de los elementos, conocimientos y 

destrezas necesarias para trascender más allá de las aulas. 

En tal sentido, el Programa se encuentra diseñado con diversos Ejes Estratégicos que facilitan el 

cumplimiento del objetivo, a saber: 

1. Difusión de la Cultura de la Legalidad.- Enfocado a divulgar la Cultura de la Legalidad al 

interior y exterior de la Universidad, con el firme propósito de generar conciencia sobre el 

respeto a las normas. 

 

2. Promoción de la Cultura de la Legalidad.- Dirigido al impulso de la Cultura de la Legalidad a 

través de acciones y proyectos que tengan impacto en la sociedad chihuahuense en general.  

 

3. Capacitación Formativa en Cultura de la Legalidad.- Encauzado a proveer a los universitarios 

de las competencias necesarias para convertir a la Cultura de la Legalidad en una 

herramienta de asertividad para  los demás integrantes de la sociedad. 

 

4. Estructuración de la Participación Universitaria.- Dirigido a fomentar la participación de los 

universitarios en el fomento a la Cultura de la Legalidad, a través de la colaboración con la 

sociedad, a efecto de formar lazos estratégicos y equipos de trabajo. 

 

5. Institucionalización de la Cultura de la Legalidad.- Orientado a garantizar la permanencia del 

Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad en la Universidad Autónoma 

de Chihuahua. 



EJE ESTRATÉGICO: DIFUSIÓN DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD 

 

OBJETIVO GENERAL: 

Enfocado a divulgar la Cultura de la Legalidad al interior y exterior de la Universidad, 

con el firme propósito de general conciencia sobre el respeto a la ley. 

 

PROYECTOS 

1.- Galería “Cultura de la Legalidad… Orgullo de ser UACH” 

2.- Impulso a la Cultura de la Legalidad entre la comunidad estudiantil. 

3.- Campaña Publicitaria. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

GALERÍA “CULTURA DE LA LEGALIDAD… ORGULLO DE SER UACH” 

 

Objetivo Específico Exposición de los proyectos ganadores de las ediciones 2013, 2014 y 

2015 del Premio “El Valor de la Legalidad… Orgullo de Ser Uach” 

 

Acciones  Montaje de galería con carteles ganadores. 

 Proyección de los cortometrajes ganadores. 

 Reproducción de las canciones ganadoras. 

 Implementación de los Proyectos de Intervención Universitaria 

ganadores.  

 

Meta Dar a conocer los 25 proyectos ganadores en al menos 10 unidades 

académicas. 

 

Indicadores Número de unidades académicas en las cuales se expusieron los 

proyectos.  

 

Fecha Marzo – Diciembre 2016. 

 

Responsables  Coordinación del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de 

la Legalidad. 

 Comités Universitarios de Cultura de la Legalidad. 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

IMPULSO A LA CULTURA DE LA LEGALIDAD ENTRE LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL 

 

Objetivo Específico Inculcar a los estudiantes de nuevo ingreso la importancia del fomento a la 

Cultura de la Legalidad y el fortalecimiento al Estado de Derecho. 

 

Acciones Participar en los cursos de inducción a través de la impartición de pláticas 

de sensibilización en materia de Cultura de la Legalidad a los alumnos de 

nuevo ingreso de los semestres enero – junio y agosto – diciembre de 

2016. 

 

Meta  Participar en los cursos de inducción de 10 unidades académicas. 

 Lograr que al menos el 40% de los alumnos de nuevo ingreso reciban 

la sensibilización en Cultura de la Legalidad. 

 

Indicadores  Número de unidades académicas en la que se impartieron las pláticas 

de sensibilización. 

 Número de pláticas impartidas. 

 Número de estudiantes sensibilizados.  

 

Fecha Febrero – Diciembre 2016 

 

Responsables  Unidades Académicas/Formadores Estudiantiles certificados por 

México Unido contra la Delincuencia, A.C. y/o el Centro de Estudios 

sobre la Enseñanza y el Aprendizaje del Derecho A.C. 

 
  
 

 

 

 



 

 

 

CAMPAÑA PUBLICITARIA 

 

Objetivo Específico Generar un impacto masivo mediante la difusión de los proyectos y las 

acciones realizadas por la Universidad en materia de Cultura de la Legalidad. 

 

Acciones  Producción de un videoclip institucional que muestre la participación 

universitaria en la promoción de la Cultura de la Legalidad. 

 Diseñar spots radiofónicos con mensajes de reflexión del tema. 

 Creación de una página de Facebook “Cultura de la Legalidad UACH” 

para la publicación de eventos, galerías fotográficas y artículos de interés. 

 

Meta Dar a conocer entre la comunidad universitaria y la sociedad en general las 

acciones realizadas en Cultura de la Legalidad.  

 

Indicadores  Número de posters diseñados. 

 Número de spots de radio realizados. 

 Impacto de página de Facebook. 

 Número de programas impresos. 

 

Fecha Febrero – Diciembre 2016. 

 

Responsables  Coordinación General de Comunicación Social. 

 Radio Universidad.  

 Comités Universitarios de Cultura de la Legalidad. 
 

 

 

 

 



 

EJE ESTRATÉGICO: PROMOCIÓN DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD 

 

 

OBJETIVO GENERAL: 

Dirigido a la promoción de la Cultura de la Legalidad a través de acciones y proyectos 

que tengan impacto en la sociedad chihuahuense en general. 

 

PROYECTOS 

1.- Universitarios comprometidos con la Cultura de la Legalidad. 

2.- Juego Limpio.  

3.- Premio 2016 “El Valor de la Legalidad… Orgullo de Ser UACH”. 

4.- Muestra Teatral Universitaria 

5.- Jornada Universitaria de Cultura de la Legalidad. 

 

 

 

 



 

 

 

UNIVERSITARIOS COMPROMETIDOS CON LA CULTURA DE LA LEGALIDAD 

 

Objetivo Específico Reconocimiento a los universitarios destacados por su trabajo y compromiso a 

favor de la promoción de la Cultura de la Legalidad en la Universidad. 

 

Acciones  Reconocer a los maestros de la materia de Cultura de la Legalidad que 

sobresalen por su labor y entrega en la impartición de dicha materia. 

 Distinguir a los Comités Universitarios de Cultura de la Legalidad que 

resaltan por su participación y dedicación en sus actividades. 

 

Meta  Reconocer a 10 maestros. 

 Entregar reconocimientos a los 15 Comités Universitarios de Cultura de la 

Legalidad. 

 

Indicadores  Número de maestros reconocidos. 

 Número de Comités reconocidos. 

 

Fecha Noviembre 2016 

 

Responsables  Coordinación de Programa Universitario de Cultura de la Legalidad. 

 Departamento de Recursos Humanos. 

 Unidades Académicas. 

 

 

 

 

 



 

 

 

JUEGO LIMPIO 

 

Objetivo Específico Fomentar el respeto a las reglas entre los universitarios a través de las 

diversas disciplinas deportivas que se practican en la Universidad.  

 

Acciones  Organización de un torneo sin árbitros en una o más disciplinas que 

se practican al interior de la Universidad. 

 Reconocimiento a deportistas universitarios que se destaquen por su 

desempeño deportivo en el marco de la legalidad. 

 

Meta  Que alumnos, personal docente y administrativo participen en un 

torneo deportivo apegándose por convicción a las reglas que rigen la 

disciplina de que se trate. 

 Reconocer cuando menos a 15 deportistas universitarios. 

 

Indicadores  Número de equipos y participantes en el o los torneos que se realicen. 

 Número de deportistas universitarios reconocidos. 

 

Fecha Agosto – Diciembre 2016. 

 

Responsables • Coordinación de Deportes, Activación Física y Recreación.  

• Unidades Académicas. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PREMIO 2016 “EL VALOR DE LA LEGALIDAD… ORGULLO DE SER UACH” 

 

Objetivo Específico Generar un ejercicio de auto-reflexión entre los estudiantes universitarios 

acerca de la importancia de la Cultura de la Legalidad, en el marco de un 

concurso universitario. 

 

Acciones Convocar a la base estudiantil universitaria para que participen en las 

categorías de cortometraje, canción, cartel o proyecto de intervención 

universitaria. 

 

Meta Participación de cuando menos 80 estudiantes. 

 

Indicadores Número de participantes. 

 

Fecha Agosto 2016. 

 

Responsables • Dirección Académica. 

• Abogada General. 

• Coordinación General de Comunicación Social. 

• Unidades Académicas.  
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

MUESTRA TEATRAL UNIVERSITARIA 

 

Objetivo Específico Presentación de una obra de teatro que aborde la importancia del respeto 

a la ley y fomente en los espectadores la convicción personal del 

cumplimiento de las normas. 

 

Acciones Trabajar en conjunto con la Facultad de Filosofía y Letras, a través de su 

grupo de teatro “Enrique Macín”, en la planeación y presentación de una 

obra teatral dirigida a la comunidad universitaria y a la comunidad 

chihuahuense en general. 

 

Meta Puesta en escena de una obra. 

 

Indicadores  Número de asistentes. 

 Número de funciones presentadas. 

 

Fecha Agosto – Diciembre 2016. 

 

Responsables  Secretaría General. 

 Facultad de Filosofía y Letras. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

JORNADA UNIVERSITARIA DE CULTURA DE LA LEGALIDAD 

 

Objetivo Específico Organización de una Jornada Universitaria de Cultura de la Legalidad que 

genere entre los universitarios una reflexión acerca de su responsabilidad y 

participación dentro de la sociedad. 

 

Acciones  Colaborar con el Centro de Estudios sobre la Enseñanza y el 

Aprendizaje del Derecho, A.C., en el diseño y ejecución de la Jornada. 

 Organización de actividades a cargo de los Comités Universitarios de 

Cultura de la Legalidad que fomenten la participación universitaria en el 

marco de la Jornada. 

 

Meta  Organización de una Jornada Universitaria de Cultura de la Legalidad. 

 Realización de 5 actividades. 

 

Indicadores  Número de actividades organizadas. 

 Número de asistentes a la Jornada. 

 

Fecha Agosto – Diciembre 2016 

 

Responsables  Coordinación del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la 

Legalidad. 

 Unidades Académicas. 

 Comités Universitarios de Cultura de la Legalidad. 

 Centro de Estudios sobre la Enseñanza y el Aprendizaje del Derecho, 

A.C. 

 
 

 

 

 



EJE ESTRATÉGICO: CAPACITACIÓN FORMATIVA EN CULTURA DE LA 

LEGALIDAD 

 

OBJETIVO GENERAL: 

Encauzado a proveer a los universitarios de las competencias necesarias para 

convertir a la Cultura de la Legalidad en una herramienta de asertividad para  los 

demás integrantes de la sociedad. 

 

PROYECTOS 

1.- Capacitación de maestros en Cultura de la Legalidad. 

2.- Formación en el ámbito académico. 

3.- Capacitación de Comités Universitarios de Cultura de la Legalidad. 

4.- Certificación de líderes universitarios en Cultura de la Legalidad. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

CAPACITACIÓN DE MAESTROS EN CULTURA DE LA LEGALIDAD 

 

Objetivo Específico Impartir capacitación en Cultura de la Legalidad a maestros de la 

Universidad, con el propósito de que transmitan a sus alumnos el 

conocimiento desde un enfoque enmarcado en Cultura de la Legalidad.  

 

Acciones Impartición de talleres a los maestros de tiempo completo de la Universidad. 

 

Meta Capacitación de 350 académicos universitarios. 

 

Indicadores  Número de maestros capacitados. 

 Número de talleres impartidos. 

 

Fecha Marzo – Diciembre 2016 

 

Responsables  Centro Universitario para el Desarrollo Docente.  

 Coordinación del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la 

Legalidad. 

 Centro de Estudios sobre la Enseñanza y el Aprendizaje del Derecho, 

A.C. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

FORMACIÓN EN EL ÁMBITO ACADÉMICO 

 

Objetivo Específico Contribuir en la formación integral de los estudiantes, inculcándoles la 

importancia de la Cultura de la Legalidad en el desempeño de su profesión 

y en su vida diaria. 

 

Acciones  Implementación de la materia optativa de Cultura de la Legalidad. 

 Inclusión de temas de Cultura de la Legalidad en la materia de 

Sociedad y Cultura. 

 Organización de conferencias, cursos y talleres en materia de Cultura 

de la Legalidad. 

 

Meta Que al menos el 30% de los estudiantes universitarios de licenciatura 

reciban formación académica en Cultura de la Legalidad. 

 

Indicadores  Número de alumnos inscritos en la materia de Sociedad y Cultura. 

 Número de grupos y alumnos inscritos en la materia de Cultura de la 

Legalidad. 

 Número de conferencias, cursos y talleres realizados, así como total de 

asistentes a dichos eventos.  

 

Fecha Febrero – Diciembre 2016. 

 

Responsables  Dirección Académica. 

 Unidades Académicas. 

 Coordinación del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la 

Legalidad. 

 

 
 



 

 

 

CAPACITACIÓN DE COMITÉS UNIVERSITARIOS DE CULTURA DE LA LEGALIDAD 

 

Objetivo Específico Dar seguimiento a la capacitación de quienes se integren a los Comités 

Universitarios de Cultura de la Legalidad. 

 

Acciones  Impartición de talleres de capacitación a los nuevos miembros de los 

Comités de Cultura de la Legalidad de las unidades académicas. 

 

Meta Cobertura a la totalidad de los Comités Universitarios. 

 

Indicadores  Número de integrantes capacitados. 

 Número de comités atendidos. 

 

Fecha Marzo – Diciembre 2016 

 

Responsables  Coordinación del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de 

la Legalidad. 

 Unidades Académicas. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 CERTIFICACIÓN DE LÍDERES UNIVERSITARIOS EN CULTURA DE LA LEGALIDAD 

 

Objetivo Específico Certificar a los líderes universitarios como agentes promotores de Cultura 

de la Legalidad, con el apoyo del Centro de Estudios sobre la Enseñanza y 

el Aprendizaje del Derecho, A.C., con el fin de que implementen proyectos 

en beneficio de la comunidad universitaria y la sociedad en general.  

 

Acciones Impartición de taller de certificación por parte de instructores debidamente 

capacitados. 

 

Meta Certificación de 50 líderes universitarios. 

 

Indicadores  Número de jóvenes universitarios certificados. 

 Número de talleres de certificación impartidos. 

 

Fecha Marzo – Diciembre 2016 

 

Responsables  Coordinación del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la 

Legalidad. 

 Comités Universitarios de Cultura de la Legalidad. 

 Centro de Estudios sobre la Enseñanza y el Aprendizaje del Derecho, 

A.C. 

 

 
 

 

 

 

 



EJE ESTRATÉGICO: ESTRUCTURACIÓN DE LA PARTICIPACIÓN 

UNIVERSITARIA 

 

OBJETIVO GENERAL: 

Dirigido a fomentar la participación de los universitarios en el fomento a la Cultura de 

la Legalidad, a través de la colaboración con la sociedad, a efecto de formar lazos 

estratégicos y equipos de trabajo. 

 

PROYECTOS 

1.- Proyectos de Intervención Universitaria. 

2.- Vinculación con los sectores público, social y privado.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PROYECTOS DE INTERVENCIÓN UNIVERSITARIA 

 

Objetivo Específico Implementar proyectos de intervención universitaria que tengan como 

objetivo generar conciencia entre la sociedad acerca del respeto y 

cumplimiento de la ley. 

 

Acciones Que los alumnos de la Universidad implementen proyectos enfocados a la 

solución de problemas en su comunidad, relacionados con la Cultura de la 

Legalidad. 

 

Meta Implementación de al menos 8 proyectos. 

 

Indicadores Número de proyectos implementados. 

 

Fecha Mayo – Diciembre 2016. 

 

Responsables  Unidades Académicas. 

 Coordinación del Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la 

Legalidad. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO 

 

Objetivo Específico Potencializar las alianzas estratégicas con que se cuenta para la promoción 

de la Cultura de la Legalidad. 

 

Acciones Ejecución conjunta de proyectos. 

 

Meta Desarrollo conjunto de al menos dos proyectos contemplados en el 

Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad. 

 

Indicadores  Número de instancias con las que se colabore. 

 Número de acciones conjuntas emprendidas.  

 

Fecha Marzo – Febrero 2016. 

 

Responsables  Rector. 

 Abogada General.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 



EJE ESTRATÉGICO: INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA CULTURA DE LA 

LEGALIDAD 

 

OBJETIVO GENERAL: 

Orientado a garantizar la permanencia del Programa Universitario para Impulsar la 

Cultura de la Legalidad en la Universidad Autónoma de Chihuahua. 

 

PROYECTOS 

1.- Asignación Presupuestal. 

2.- Evaluación del Programa Universitario 

para Impulsar la Cultura de la Legalidad 2016. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ASIGNACIÓN PRESUPUESTAL 

 

Objetivo Específico Contar con suficiencia presupuestal para la implementación del Programa 

Universitario para Impulsar la Cultura de la Legalidad. 

 

Acciones Inclusión de una partida dentro del Presupuesto Anual de Ingresos y 

Egresos de la Universidad Autónoma de Chihuahua para el ejercicio fiscal 

2017. 

 

Meta Aprobación por parte del Consejo Universitario de recursos financieros a 

aplicarse para la promoción y difusión de la Cultura de la Legalidad dentro 

de la Universidad Autónoma de Chihuahua. 

 

Indicadores Partida presupuestal otorgada para el ejercicio fiscal 2017 de la Universidad 

Autónoma de Chihuahua. 

 

Fecha Septiembre - Diciembre 2016 

 

Responsables  Abogada General. 

 Dirección Administrativa 

 Comité de Presupuesto. 

 H. Consejo Universitario. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

EVALUACIÓN DEL PROGRAMA UNIVERSITARIO PARA IMPULSAR LA CULTURA DE LA LEGALIDAD 2016 

 

Objetivo Específico Determinar el impacto que tuvo el programa en la promoción de la Cultura 

de la Legalidad. 

 

Acciones Evaluación Universitaria. 

 

Meta Generar conclusiones que permitan detectar nuevas áreas de oportunidad 

para mejorar el Programa Universitario para Impulsar la Cultura de la 

Legalidad. 

 

Indicadores Evaluaciones generadas y áreas de oportunidad detectadas. 

 

Fecha Noviembre 2016 – Febrero 2017 

 

Responsables Unidad de Responsabilidad Social Universitaria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


